
I N T E R V I S I E
Z O R G

Woudwijk Zorgadvies organiseert intervisiebijeenkomsten onder leiding van
een LVSC- geregistreerd intervisiebegeleider.
 
Locaties:                    Dokkum, Buitenpost, Harkema en Damwoude
Groepsgrootte:       4-6 deelnemers
Doelgroep:                zorgondernemers, zorgverleners, jeugdzorgwerkers (SKJ)
Onderwerp:              zorginhoudelijke zaken in de meest breedste zin van 
                                       het woord
 
De deelnemers van de intervisie kunnen een ervaring of vraag inbrengen. 
Deze ervaring of vraag kan over alles gaan wat met de zorg te maken heeft. Dit
kan bijvoorbeeld een moeilijke casus zijn waar u maar niet in verder komt, een
conflict met het personeel of een wellicht heeft u een ervaring of 
hersenspinsel waarvan u benieuwd bent hoe anderen daar over denken.
 
Samen met de andere deelnemers wordt er gesproken over de ingebrachte 
ervaring of vraag. Wat levert een intervisie dan op? Inspiratie, oplossingen,
handvaten, nieuwe inzichten en gereedschap voor de toekomst.  De begeleider
bewaakt dat dit op een constructieve manier gebeurt: niet invullen of oplossen 
voor elkaar, niet oordelen, maar samen op zoek naar wat uw volgende stap kan
 zijn. Leren met en van elkaar in een goede sfeer.
 
Wat kost mij deze investering?
De intervisie kost €484,- inclusief btw per traject van 7-8 sessies. De
intervisiesessies duren ongeveer twee uren, inclusief koffie en thee. Na afloop
ontvangt u een bewijs van deelname voor uw kwaliteitsdossier.



Waarom intervisie?
Buiten de genoemde redenen dat het u zelf verder kan helpen, kan het 
volgen van intervisie ook een bewijs zijn dat u bezig bent met het verhogen 
van de kwaliteit binnen uw organisatie of werk.
 
Friese gemeenten dringen steeds meer aan op het doen van een aanbesteding.
 Een voorwaarde daarvan is dat er een kwaliteitssysteem moet zijn. Binnen dit
kwaliteitssysteem moet er gewerkt worden aan constante verbetering 
(PDCA). Het volgen van intervisie is een middel om te werken aan constante
verbetering.
 
U kunt het bewijs van deelname dan ook toevoegen aan uw kwaliteitsdossier.
Daarnaast kunt u de output van de intervisie ook gebruiken voor uw 
jaarlijkse kwaliteitsrapportage. U kunt het volgen van de intervisie dus zien als
 een element van uw kwaliteitsbeleid.
 
SKJ
Voor mensen met een SKJ-registratie telt de intervisie mee voor de 
puntentelling. Er wordt verwacht dat er per periode 50 punten voor het 
onderdeel intervisie worden gehaald. Een periode is 5 jaar.  Per jaar zou u 
voor de registratie dus 10 punten voor intervisie moeten halen. U ontvangt
minimaal 1,25 punt per sessie. Per jaar zou dat neerkomen op 8 
intervisiesessies. Dit zal dan om de 7/8 weken plaatsvinden in een vaste 
groep.  

CONTACT
Rika de Jong:            06-29192860

Sjarine Weidenaar:   06-47278759

info@woudwijkzorgadvies.nl

www.woudwijkzorgadvies.nl


